
JUNTOS
SOMOS + Fortes!

RELATÓRIO DE ATIVIDADES





Com a pandemia  
do novo coronavírus,  

o ano de 2020 foi, certamente, um dos  

mais desafiadores para o mundo todo. 

O setor atacadista e distribuidor, apesar das 

dificuldades enfrentadas, continuou sendo 

um dos principais na economia capixaba, 

garantindo a distribuição de produtos em todo 

o Espírito Santo e mantendo seus níveis de 

geração de empregos, renda e arrecadação. 

Os capixabas puderam contar com as empresas 

do setor e estas, por sua vez, puderam 

contar com o apoio do Sincades, com ações 

estratégicas que puderam garantir a segurança 

e a saúde de todos. 

Obrigado por sua parceria e confiança em nosso 

trabalho. Saímos disso tudo ainda mais unidos e 

fortalecidos para 2021. Continue contando com 

o Sincades.

Idalberto Moro
Presidente do Sincades



Indicadores

271 
Associados

356  
Reuniões 
empresariais

5 
Cursos

519 
Colaboradores 

capacitados

595 
Participantes do 
Desafio Ser Mais



105 
Vagas de emprego 
anunciadas

102 
Parceiros na Central 

de Negócios

17 
Lives realizadas

6.470 
Cestas básicas e kits 
de limpeza doados

28 
Utilizações da sala de 
reunião e auditório

154 
Atendimentos 
jurídicos



INSTITUCIONAL



1º Encontro de Executivos ABAD
No 1º Encontro de Executivos ABAD, executivos das filiadas ABAD se reuniram 

para trocar experiências e falar sobre os desafios da gestão no setor atacadista 

distribuidor. O encontro, realizado com apoio do Sincades, que sediou o evento, 

contou com 28 representantes de filiadas de todo o Brasil. A liderança exponen-

cial 4.0 e as melhores práticas associativas no Brasil e no mundo estiveram entre 

alguns dos temas discutidos na série de palestras que ocorreu durante o encontro, 

encerrado com jantar especial e participação dos representantes no 11º Encontro 

de Verão Sincades.

Destaque 
Nacional
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Ações 
Institucionais

Pesquisa do Setor 
Atacadista (Compete)
Realizada pelo IDEIES no período de 31 de julho a 

28 de agosto, a pesquisa teve o objetivo de traçar 

o perfil competitivo das empresas atacadistas 

e distribuidoras signatárias do Compete-ES. No 

total, 833 empresas que representam 91% das 
empresas no Contrato de Competitividade 

ativas em 2019, responderam a pesquisa. O Com-

pete-ES visa contribuir na modernização e diver-

sificação dos setores produtivos, e proporciona 

às empresas a promoção do desenvolvimento 

sustentável, crescimento do número de empregados no setor, investimentos na 

renovação tecnológica das estruturas produtivas, capacitação e qualificação da 

mão de obra e aumento de participação no mercado local.

Pesquisa Salarial
Em janeiro, as empresas associadas participaram da Pesquisa Salarial 2020, 

realizada em parceria com a empresa Consumeta Consultoria, Pesquisa e 

Projetos, responsável pela elaboração e aplicação do questionário, coleta e 

consolidação dos dados. A pesquisa objetiva a definição do nível de com-

petitividade da política de remuneração e benefícios da empresa frente ao 

seu segmento, mostrando as faixas salariais por região, segmento e porte 

das empresas atacadistas e distribuidoras capixabas, além de levantar ca-

racterísticas sobre os benefícios oferecidos. Em 2020, 104 empresas 

associadas participaram da pesquisa e receberam acesso aos dados con-

solidados da mesma. 
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Pesquisa: Impactos Econômicos 
da Covid-19 no Setor Atacadista 
e Distribuidor do ES
Uma pesquisa encomendada pelo Sincades mapeou 

como as empresas atacadistas e distribuidoras do 

Estado reagiram à pandemia do novo coronavírus. O 

estudo avaliou aspectos relacionados a investi-

mentos, acesso ao crédito, faturamento, contra-

tos trabalhistas, quadro de colaboradores, entre 

outros. Participaram da pesquisa 144 empresas. 

Dentre os principais resultados destacamos que 
62% das empresas respondentes fizeram os 
investimentos (total ou parcial) previstos para 2020 e 51% das 

empresas tiveram aumento no faturamento ou se mantiveram estáveis.

11º Encontro 
de Verão
O Encontro de Verão é um even-

to de confraternização voltado 

ao networking com stakeholders 

do segmento atacadista. Em sua 

11ª edição, reuniu 109 convi-
dados na Fazenda Meaípe, em 

Guarapari.
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Grupo de RH Sincades
Voltado à capacitação de profissionais das áreas de 

Gestão de Pessoas e Recursos Humanos das empresas 

associadas, o Grupo de RH Sincades, formado pelos 

colaboradores do setor, contou com um encontro pre-

sencial em 2020, onde houve apresentação de um case, 

da Wine, sobre diversidade. Por conta da covid-19, no 

restante do ano, os participantes continuaram trocando 

suas experiências e melhores práticas por meio do grupo 

no Whatsapp.

10
RELATÓRIO SINCADES  2020



Marketing Digital
Em parceria com a Inka Consulting, o projeto Sincades Até Você Diagnós-

tico - Marketing Digital, lançado em 2020, visa avaliar o que está sendo 

realizado digitalmente pela empresa associada com o objetivo de validar 

suas estratégias e técnicas, além de sugerir melhorias e alternativas para o 

trabalho da empresa na internet. 11 empresas fizeram o diagnóstico com 

subsídio do Sincades.

Financeiro - Contábil
Em parceria com a DMF Consultoria, o Sincades Até Você Diagnóstico - Fi-

nanceiro/Contábil é um projeto que avalia os aspectos financeiros, contábeis 

e tributários das empresas associadas, avaliando:

  Controle interno 

  Cadastro de produtos 

  Formação de preços 

  Sped fiscal e contribuições 

  Apuração do ICMS, PIS e Cofins, 

IRPJ e CSLL 

  Contabilidade.

Dessa forma, é realizado um real diagnóstico da situação financeira da empre-

sa e recomendado modificações e possíveis oportunidades de melhoria.  Em 

2020, 11 empresas associadas participaram do projeto.

Trabalhista
Em parceria com a Alvarenga e Camargo Advogados Associados, o projeto 

Sincades Até Você Diagnóstico - Trabalhista, lançado em 2020, visa verificar 

a adequação legal na adoção do regime de home office, permitindo que as 

empresas possam constatar se estão seguindo rigorosamente as normas tra-

balhistas, reduzindo os riscos de passíveis trabalhistas futuros. 3 empresas 
fizeram o diagnóstico com subsídio de 50%.
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Sincades Tech
Nova vertente de trabalho do Sincades, operacionalizada em parceria com a Neo 

Ventures e a UVV, o Sincades Tech é responsável pela fomentação à colaboração e 

ao desenvolvimento de ideias, soluções e oportunidades para melhorar a ambiência 

dos negócios dos associados do Sincades, por meio da inovação aberta. 

Desenvolvido com base em 5 temáticas principais (Logística, Recursos Humanos, 

Tecnologia da Informação, Tributária e Vendas e Marketing), o programa levantou 

e priorizou os principais desafios dos atacadistas capixabas e apresentou possíveis 

soluções, a serem desenvolvidas em 2021. Participaram da primeira etapa do pro-

grama 31 empresas e 153 participantes. 

Marcelo 
Alvarenga
RECURSOS 
HUMANOS

Floriano 
Schneider
VENDAS E 
MARKETING

Alexandre 
Castro
LOGÍSTICA

Alexandre 
Fiorot
TRIBUTÁRIA

Tiago 
Bittencourt
TECNOLOGIA 
DA INFORMAÇÃO

CONSULTORES ESPECIALIZADOS
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Funcitec
O Funcitec - Fundo de Estado de Ciência e Tecnologia é formado com o adicional 
sobre o total de ICMS devido pelas empresas beneficiadas por programas de incen-
tivos fiscais no Estado e tem como finalidade o apoio financeiro a programas e pro-
jetos de interesse para o desenvolvimento científico e tecnológico do Espírito Santo.

O Sincades integra o comitê gestor do fundo, que tem a maior parte 
dos seus recursos advindos das empresas atacadistas e distribuidoras 
aderentes ao Compete.

Abaixo, os projetos em execução:

  Aceleração da inovação tecnológica

  Capacitação para investimento de risco

  Capacitação para tecnologias habili-
tadoras - metodologia

  Capacitação para tecnologias habili-
tadoras - subvenção

  Desenvolvimento de base de informa-
ção de produção científicas patentes

  Norma de uso de resíduos cimento e 
concreto e na cerâmica vermelha

  Atualização da norma de caracteri-
zação do risco ambiental cimento e 
cerâmica

  Predição de carga por eixo

  Telemetria para vias públicas

  Aumento do shelf life

  InovaFruti - inovação dos arranjos 
produtivos frutícolas no estado do ES  

  Efeito das areias monazíticas de Gua-
rapari em pacientes com osteoartrose 
do joelho

  PITCHGOV - metodologia  

  Findes.lab

  Fábrica de Ideias - reforma e adaptação

  Programa interinstitucional de apoio 
à inovação

  Programa de desenvolvimento de ecos-
sistema - SEED ES

  Pesquisa aplicada para expansão das 
exportações de café capixaba

  Estudos sobre mobilidade elétrica 

Participação na campanha 
Comércio por Todos. 
Comércio Seguro
O Sincades, junto com outras entidades de represen-

tação comercial do Estado, apoiaram a campanha 

Comércio por Todos. Comércio Seguro, realizada pela 

Fecomércio. A campanha teve o objetivo de orientar 

empresários, colaboradores e clientes a seguirem rigoro-

samente todos os protocolos de segurança para conter o contágio do coronavírus.
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PROJETOS
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Capacitação 

Programa Sincades de Produtividade (PSP) 
No início do ano foi possível realizar dois cursos presenciais na sede do Sincades, 

foram eles:

GESTÃO DO TEMPO – Felicidade e 
Produtividade, que contou com a 
participação de 37 colaboradores 
de 10 empresas associadas.

INTENSIVO DE SPEED, que 
contou com 22 colaboradores 
de 16 empresas associadas. 
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Programa Sincades 
de Vendas (PSV) 
Em sua 2ª edição, o Programa Sincades 

de Vendas (PSV) foi totalmente online e 

desenvolveu habilidades e competências 

essenciais de vendedores de Alta Perfor-

mance em Vendas. Com o diretor da Venda 

Mais, Raúl Candeloro, 211 vendedores 
de 27 empresas tiveram um passo 

a passo, em 10 módulos, sobre como o 

vendedor pode melhorar seus resultados.

Mini Curso Liderança na Prática
Dividido em 6 módulos, o mini curso Liderança na Prática, ministrado 

pela psicóloga e especialista em Análise Comportamental, Patrícia Ma-

rilac, contou com a participação de 219 colaboradores de 49 
empresas associadas. Entre os assuntos abordados estiveram 

liderança voltada para resultados, comunicação responsável, engaja-

mento de equipes, entre outros.
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Luiz Felipe Pondé

Desafio Ser Mais
Nova versão do projeto Desafios Venda Mais, o Desafio Ser Mais aconteceu de forma 

online e gratuita, voltando-se para a evolução constante e o aprendizado sem fim 

do colaborador do setor atacadista, independente de sua área na empresa. Foram 

03 encontros virtuais ministrados por Luiz Felipe Pondé, Alfredo Soares e Clóvis 

de Barros Filho, e que contou com a participação de 595 colaboradores de 
94 empresas associadas.

Alfredo Soares Clóvis de Barros Filho

Circuito Sincades Live
Com objetivo de manter a capacitação, mesmo durante a 

pandemia, foi criado o projeto Circuito Sincades Live, que 

entregou conhecimento de forma gratuita e online aos co-

laboradores do setor atacadista e à sociedade, o Circuito 

Sincades Live promoveu, entre os meses de abril e outubro, 

17 lives sobre temas diversos, dentre eles: ges-

tão, negócios, empreendedorismo, inteligência emocional, 

educação financeira, etc.
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Momento Mais Mulher
No mês de março, as empresas associadas ao Sincades puderam 

oferecer coffee break e palestras sobre o universo feminino às suas 

colaboradoras, em comemoração ao Dia Internacional da Mulher. 

Com subsídio do Sincades, 26 empresas aproveitaram o bene-

fício e 720 colaboradoras comemoraram o seu dia de uma 

forma muito especial.
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Reuniões Técnicas Online
Foram realizadas 4 reuniões técnicas, três delas para esclarecer 

as Leis e Medidas Provisórias da área trabalhista e previdenciária, 

que entraram em vigor durante a pandemia e uma sobre o De-

creto 4759-R, que trata da alteração do regime de antecipação 

parcial do ICMS. Participaram, ao todo, 210 pessoas de 111 
empresas associadas.

Realizado em 6 encontros on-

line, com carga horária de 15 

horas, o curso que teve o ob-

jetivo de auxiliar as empresas 

a confeccionarem o seu plano 

de cargos e salários, capacitou 
30 colaboradores de 
23 empresas.

Plano de Cargos e Salários na Prática
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Saúde

Projeto Retomada 
Segura - Teste 
Antígeno e consulta
O Sincades, em parceria com o 

Sindiex, contratou uma clínica que 

atendeu, entre os meses de agosto 

a dezembro, os colaboradores com 

suspeita de Covid-19, com consulta 

e teste rápido (antígeno). No total, 

foram testadas 235 pessoas.

Campanha de Vacinação contra a gripe 
Muito concorrida em 2020, a campanha de vacinação contra a gri-

pe imunizou 3.900 colaboradores e familiares de 80 
empresas associadas, contra o H1N1, H3N2, B/Victoria lineage e B/

Yamagata lineage.
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Laudo Técnico de  
Regularidade COVID-19
A fim de mitigar a insegurança jurídica e comprovar o cumprimento dos protocolos 

e das boas práticas, referentes à Covid-19, o Sincades disponibilizou com 50% de 

subsídio,  a emissão de Laudo Técnico de Regularidade COVID-19, que era acompa-

nhado de registro fotográfico e emissão de ART - Anotação de Responsabilidade 

Técnica no CREA. 28 empresas contrataram o serviço.

Realização de Teste 
Rápido – Teste 
Anticorpo
O Sincades disponibilizou, com sub-

sidio, testes rápidos da Covid-19 

(anticorpo), no formato delivery, 

foram testados 941 colabo-
radores, de 42 empresas 

do setor atacadista capixaba.
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Compra de Máscaras Reutilizáveis com subsídio
Mais de 27 mil máscaras reutilizáveis foram compradas, com subsídio do Sincades, 

e disponibilizadas aos colaboradores de 75 empresas associadas.

Inquérito Sorológico
Um inquérito sorológico mapeou a contaminação 

pelo novo coronavírus nas empresas atacadistas 

e distribuidoras do Espírito Santo. Realizado em 

duas etapas durante os meses de julho e agosto, 

o estudo, desenvolvido pelo Sincades em parceria 

com a UVV (Universidade Vila Velha), apontou uma 

baixa prevalência da doença no setor. No total 

81 empresas participaram gratuitamente do 

inquérito sorológico.

22



Palestras Sipat,  
Outubro Rosa 
e Novembro Azul 
No projeto Saúde nas Empresas do 

Sincades, as empresas associadas con-

taram com subsídio de 50% para realizar 

palestras nas campanhas Outubro Rosa, 

Novembro Azul e Semana Interna de 

Prevenção de Acidentes de Trabalho 

(Sipat). 13 empresas utilizaram o 

benefício em 2020, com participação 

de 610 colaboradores.
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Compra de Face Shield 
com valor negociado
O Sincades negociou com fornecedores, a 

venda de face shield com o custo diferenciado 

para suas empresas associadas. 27 empresas 

aproveitaram a oportunidade para comprar 

1.176 protetores, que foram usados por 

seus colaboradores.
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Compra de Termômetros Digitais com subsídio
Com a grande demanda e escassez no mercado, o Sincades encontrou forne-

cedor e ofertou, com subsídio, a compra de 132 termômetros digitais, 

que foram adquiridos por 64 empresas associadas.

Compra de 
Álcool em Gel 
com subsídio
Quando a busca por álcool 

em gel era a maior da his-

tória, o Sincades negociou 

com indústrias locais a venda 

deste item para as empresas 

associadas. Foram 511 litros 
de álcool em gel, para 
12 empresas.
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Responsabilidade 
Social 
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Restauro da Igreja de São José do Queimado
As ruínas de São José do Queimado, importante monumento de resistência à escra-

vidão no Espírito Santo, localizado em Serra-Sede, foram restauradas e entregues 

no mês de março, sendo posteriormente inauguradas em agosto. 

O trabalho de resgate do sítio histórico, uma demanda antiga do movimento negro 

capixaba e de toda sociedade, foi realizado pelo Instituto Modus Vivendi a partir de 

um acordo de cooperação técnica e financeira assinado entre a Prefeitura de Serra 

e o Sincades. As obras duraram pouco mais de um ano.
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Encontro de Luz 
Mesmo em meio à pandemia, o setor atacadista não esqueceu dos idosos e 

crianças das instituições abraçadas pelo projeto Encontro de Luz e contribuiu 

com amparo material que beneficiou 16 instituições e 2 projetos sociais, que 

juntos, atendem 361 idosos e 269 crianças e adolescentes. As 

doações foram realizadas no mês de outubro, tomando todos os cuidados 

recomendados pelas organizações de saúde.
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Carteirinhas do SESC 
Empresas associadas ao Sincades contaram com subsídio in-

tegral na confecção de carteirinhas do SESC, proporcionando 

o acesso de colaboradores a atividades esportivas, culturais e 

educativas. Apesar dos principais centros de turismo estarem 

fechados no período de pandemia as carteirinhas puderam 

ser usadas para consultas médicas e odontológicas. No total, 

foram emitidas 106 carteirinhas. 

Ressocialização de Apenados – SEJUS 
A Ressocialização de Apenados possibilita a contratação de presos em regime 

semiaberto, com benefícios para as empresas e para os apenados, promovendo 

a reinserção destes na sociedade. Em 2020, como nos anos anteriores, o Sin-

cades, em parceria com a Secretaria de Justiça (Sejus), realizou a divulgação 

desta possibilidade para as empresas associadas.
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Doação de Cestas Básicas  
e Kits de produtos de limpeza
Durante a pandemia, o Sincades mobilizou 

uma campanha de doação de cestas bá-

sicas e kits com produtos de limpeza que 

arrecadou, entre o Sincades e as empresas 

associadas, 6.470 cestas.

30
RELATÓRIO SINCADES  2020



Juntos  
pela Mama
Apoio do Sincades para 

a construção de uma sala 

exclusiva para cirurgia do 

câncer de mama no Hospital 

Santa Casa de Vitória, que tem 

o objetivo de zerar a fila de 

espera do estado.

Apoio para a Horta 
Comunitária em 
Porto Canoa, Serra
O Sincades apoiou a Paróquia 

São Paulo Apóstolo, com o 

serviço de perfuração de um 

poço artesiano, para o projeto 

da horta comunitária, que 

garante uma nutrição orgânica e 

saudável às famílias carentes da 

região. O poço ajudará a reduzir 

os custos de produção uma vez 

que a irrigação de água tem um 

custo elevado. 
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BENEFÍCIOS



Central de Negócios 
Por meio de parcerias com empresas de diversas áreas, como Consultoria, Logística, 

Saúde, Serviços Financeiros, Sistemas/Automação, Vale alimentação/ refeição, Ve-

ículos e outros, a Central de Negócios é um canal que oferece vantagens especiais 

aos associados Sincades.

Conheça todos os parceiros em www.sincades.com.br/parceiros
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Assessoria Comercial 
As empresas associadas ao Sincades contam com 

uma assessoria comercial para indicação de forne-

cedores e parceiros para atendimento a eventos, 

imprensa e comunicação.

Assessoria Jurídica 
As empresas associadas ao Sincades contam com 

assessoria jurídica para atendimento nas áreas de 

Direito Comercial, Direito do Consumidor, Sindical, 

Contratual e Trabalhista. As dúvidas recebem uma 

devolutiva por escrito com o devido embasamento 

legal.

Assessoria Tributária 
As empresas associadas ao Sincades contam com 

assessoria tributária, onde são revisados os procedi-

mentos das empresas, assessoria de caráter preven-

tivo e de acompanhamento, reuniões para discussão 

de temas polêmicos e auxílio na tomada de decisão 

e, ainda, assessoria para atendimento permanente 

de dúvidas do cotidiano.
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Espaço Físico
Empresas associadas ao Sincades podem utilizar gra-

tuitamente o espaço físico de sua sede, que oferece um 

auditório com capacidade para 55 pessoas e uma sala 

de reunião, com capacidade para 22 pessoas e toda a 

estrutura necessária para a realização de cursos, reuniões 

e eventos corporativos. Em 2020, 10 associados 
aproveitaram o benefício. 
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DIRETORIA



Idalberto Luiz Moro
Presidente
COMERCIAL MOTOCICLO S/A

Renato Vianna Maia
1º Vice Presidente 
FIO E FERRO MATERIAIS SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA

Nildemar dos Santos
2º Vice Presidente 
UNILIDER DISTRIBUIDORA S.A.

Francisco Antônio dos Passos Souza
1º Secretário
ORIONES DISTRIB. DE MATERIAL DE CONSTRUCAO LTDA

Ubiraci Palestino do Ocidente
2º Secretário
DISTRIBUIDORA PARAISO LTDA

Edson Bispo dos Santos
1º Tesoureiro
EXFARMA LTDA

Marisa Kunzler
2º Tesoureira
SAKA PRESENTES E UTILIDADES LTDA

Ademar Gaiter Cesconeto
Suplente da diretoria
CESCOM CESCONETO COMERCIAL LTDA

Ademar Pin
Suplente da diretoria
COMERCIAL DISKPAN LTDA

César Bressan
Suplente da diretoria
BRESSAN DISTRIBUIDORA DE PECAS E MOTORES LTDA

Daniela Maria Rezende
Suplente da diretoria
COMERCIO DE ALIMENTOS NOVO MEXICO LTDA

Malsimar Lucio Malacarne
Suplente da diretoria
BELMAX COMERCIAL LTDA

Sérgio Firme Lube
Suplente da diretoria
LUBE DISTRIBUIDORA LTDA

Carlos Antônio Marianelli
Conselho fiscal
COMPOSE REVESTIMENTOS E ACABAMENTOS LTDA

Pedro Miguel Mondadori
Conselho fiscal
ABREVO DO BRASIL DISTRIBUIDORA LTDA

Rogério Zamperlini
Conselho fiscal
ZAMPERLINI DISTRIBUIDORA DE AUTOPECAS LTDA

Jerri Tonini Minchio
Suplente do conselho
MACROLUB ATACADO AUTOMOTIVO LTDA

João Francisco Lucio
Suplente do conselho
LUCIO’S ROLAMENTOS COMERCIO E IMPORTACAO LTDA

Fernando Ernesto Dalla Bernardina
Suplente do conselho
CEDISA CENTRAL DE AÇO S/A

Idalberto Luiz Moro
Presidente
COMERCIAL MOTOCICLO S/A

Renato Vianna Maia
Vice Presidente
FIO E FERRO MATERIAIS SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA

Antônio Marcelo Contarini Bressan
1º Secretário
BAP BRESSAN AUTO PECAS LIMITADA

Cicero Gonçalves Moro
2º Secretário
COMERCIAL MOTOCICLO S/A

Edson Bispo dos Santos
1º Tesoureiro
EXFARMA LTDA

Marisa Kunzler
2º Tesoureira
SAKA PRESENTES E UTILIDADES LTDA

Carlos Antônio Marianelli
Conselho fiscal
COMPOSE REVESTIMENTOS E ACABAMENTOS LTDA

Pedro Miguel Mondadori
Conselho fiscal
ABREVO DO BRASIL DISTRIBUIDORA LTDA

Rogério Zamperlini
Conselho fiscal
ZAMPERLINI DISTRIBUIDORA DE AUTOPECAS LTDA

Elson Conde de Oliveira Filho
Suplente do conselho
ELSONS PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA

Francisco Carlos Ferreira Soares Pikin
Suplente do conselho
MB 5 COMÉRCIO IMPORTAÇÃO E EXPORTAÇÃO LTDA

Carlos José Domingues Noronha
Suplente do conselho
ELETROSOLDA LOGÍSTICA E IMPORTAÇÃO LTDA
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Cézar Wagner Pinto
Superintendente

Patrícia de Castro Henrique
Coordenadora Administrativo/Financeiro

Ivete Paganini
Coordenadora de Programas e Projetos

Lívia Caetano Brunoro
Coordenadora de Projetos

Valéria Santos 
Analista Administrativo/Financeiro

Patricia Soares Lucio
Analista de Projetos

Nayane Nunes
Analista de Projetos

Zildomara Gouvêa
Assistente administrativo

Suzanne Ribeiro
Auxiliar Administrativo

Cintia Bianca Almeida dos Santos
Serviços Gerais
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Av. Nossa Senhora dos Navegantes, 675
Salas 1201 a 1209, Ed. Palácio do Café
Enseada do Suá, Vitória, ES, CEP: 29.050-912

  27 3325-3515
 sincades@sincades.com.br
 sincades.com.br

  facebook.com/Sincades
  instagram.com/sincades
  linkedin.com/company/sincades
  youtube.com/c/SincadesOficial


